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Das Leitbild des Caritasverbandes Stadt und
Landkreis Hof e.V. ist eingebunden in das
Leitbild des Caritasverbandes fir die
Not sehen und handeln. Erzdiozese Bamberg e.V. Die von uns

- i angebotenen Dienste orientieren sich am
C a rl t a S caritas christlichen Menschenbild und sind gleichsam
christliche Verantwortung. Dabei stehen die Einmaligkeit und die Wuirde eines jeden
Menschen im Mittelpunkt. Diese ist unabhangig von Geschlecht, Staatsangehérigkeit und
Religion, sexueller Orientierung, Stand und Weltanschauung.

1. Gott liebt den Menschen. Daher sandte er seinen Sohn Jesus Christus, um Mensch unter
Menschen zu werden. In seinem Wirken und zuletzt in seinem Sterben befreite er den
Menschen von seiner Schuld und gab uns das Leben in Fllle. Aus diesem Grund muss
der Mensch in all unserem Handeln im Mittelpunkt stehen.

2. Als Haus innerhalb der katholischen Kirche ist der Caritasverband Stadt und Landkreis
Hof e.V. eine Statte der Begegnung von Klienten, Patienten, deren Angehdrigen und
Freunden, sowie von Kooperationspartnern. Im Umgang auf AugenhOhe miteinander
driicken die Mitarbeiter*innen Wertschéatzung fir alle Menschen aus.

3. Sterben, Tod und Trauer sind wesentliche Lebensvollziige. Eingebunden in den Glauben
an Tod, Auferstehung und einen liebenden, gnadigen Gott bedeutet der Tod flr uns eine
Rickgabe des Lebens an Gott. Nur er kann den Zeitpunkt des Todes bestimmen. Unsere
Aufgabe als Mensch ist der Schutz des Lebens.

4. Als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche wirkt der Caritasverband Stadt und
Landkreis Hof e.V. an der Gestaltung des kirchlichen und gesellschaftlichen Lebens mit.
Als Verband der freien Wohlfahrtspflege steht er in der Mitverantwortung fiir die sozialen
Verhéltnisse in der Stadt und im Landkreis Hof. Dazu wollen wir die Ursachen von Not
und Ungerechtigkeit wahrnehmen, die Offentlichkeit fir soziale Néte sensibilisieren und
sie durch solidarisches Handeln bekdmpfen. Vorrang hat stets die Hilfe zur Selbsthilfe.

5. Gott hat dem Menschen die Schopfung als Geschenk anvertraut. Die Mitarbeiter*innen
und die Leitung des Caritasverbandes Stadt und Landkreis Hof e.V. sind bemiht, mit den
Gaben der Natur und den Ihnen damit anvertrauten Werten zum Wohle nachfolgender
Generationen sorgsam umzugehen. In diesem Sinne arbeiten wir ressourcenschonend,
préferieren fairen, biologischen und regionalen Handel und treiben Innovationen im Sinne
der Nachhaltigkeit voran.

6. Die Mitarbeiter*innen des Caritasverbandes Stadt und Landkreis Hof e.V. bilden eine
Dienstgemeinschaft. Mit der je eigenen fachlichen und sozialen Kompetenz setzt sich
jede*r an seinem Arbeitsplatz ein und legt durch Handeln Zeugnis ab fir eine christliche
Wertvorstellung. Unsere Mitarbeiter*innen sind engagiert, motiviert, kritikfahig und
leistungsbereit- hierfir werden sie durch die Leitung geférdert und gefordert.

7. Der Caritasverband Stadt und Landkreis Hof e.V. gibt seinen Mitarbeiter*innen Raum und
Zeit, ihr aus dem (christlichen) Glauben gepréagtes Grundverstandnis zur Entfaltung zu
bringen. Dabei sind wir stets offen fir die Mitarbeit von Menschen, die guten Willens sind.
Dartber hinaus erméglichen wir Menschen eine ehrenamtliche Tatigkeit im Verband,
welche von Anerkennung, Wertschatzung und echter
Beteiligung gepragt ist.



10.

Leitungspositionen im Caritasverband Stadt und Landkreis Hof e.V. haben dienenden
Charakter. Insofern liegt dem Fuhrungsstil kooperatives und zielorientiertes Handeln zu
Grunde. Die Sicherheit der Arbeitsplatze genief3t bei Vorstand, Aufsichtsrat und
Geschaéftsfuhrung eine hohe Prioritat. Wir vergiten die Arbeit unserer Mitarbeiter*innen
im Rahmen des AVR fair sowie leistungsgerecht und setzen uns ein gegen Lohndumping
und prekare Arbeitsbedingungen.

In all unserem Handeln beachten die Mitarbeiter*innen des Caritasverbandes Stadt und
Landkreis Hof e.V. und die Leitung des Verbandes die Grundsétze der Wirtschaftlichkeit.
In Zeiten sinkender Zuwendungen durch die Kirchensteuer sollen die Dienstleistungen
nach Mdglichkeit erhalten bleiben. Dazu ist eine angemessene Finanzierung von dritten
tubernommener Dienstleistungen unabdingbar.

Der Caritasverband Stadt und Landkreis Hof e.V. kommuniziert seine Dienste und
Dienstleistungen gegeniiber dritten und der Offentlichkeit transparent und entwickelt diese
ausgehend von den Bedirfnissen der Zeit innovativ und kundenorientiert weiter.



